
人事制度・研修・福利厚生について 

[更新日：2016 年 4 月 9 日] 

 

◆人事制度 

○職種 

行政職（一般事務、土木技術、建築技術、図書館司書、保育士、介護職介護支援専門員、社会福祉士、介

護福祉士）、薬剤師、管理栄養士、診療放射線技師、臨床検査技師、臨床工学技士、理学療法士、作業療

法士、視能訓練士、言語視覚士、保健師、看護師、准看護師、技能労務職（調理師） 

 

○給料（平成２８年４月～） 

職種 学歴免許 初任給 

行政職 

上級（基準学歴：大学卒） １７６，７００円 

中級（基準学歴：短大卒） １５７，３００円 

初級（基準学歴：高校卒） １４４，６００円 

薬剤師 
大学６卒 ２３５，３００円（初任給調整手当含む） 

大学卒 ２１２，９００円（      〃      ） 

管理栄養士 大学卒 １８２，９００円 

診療放射線技師 

臨床検査技師 

臨床工学技士 

理学療法士 

作業療法士 

視能訓練士 

言語視覚士 

大学卒 １８２，９００円 

短大３卒 １７１，７００円 

保健師 
大学卒 ２０６，３００円 

短大３卒 １９４，２００円 

看護師 

大学卒 ２２３，５００円（初任給調整手当含む） 

短大３卒 ２１４，２００円（      〃      ） 

短大２卒 ２０５，９００円（      〃      ） 

准看護師 准看護師養成所卒 １７８，４００円（      〃      ） 

技能労務職（調理師） 高校卒 １３４，０００円 

※給与改定があった場合はそれによります。 

※上記の金額は新卒者の場合の初任給です。 

※初任給は、採用前の経歴等に応じて基準により加算されることがあります。 

 

○諸手当 

扶養手当、通勤手当、住居手当などを条件に応じて支給 

 

 



○昇給 

年 1 回 

 

○賞与（平成２８年度） 

年間合計＝４．２月分（６月、１２月の２回に分けて支給） 

※給与改定があった場合はそれによります。 

 

○勤務地 

朝日町役場（朝日町道下１１３３番地） 

あさひ幼児教育センターひまわり幼児園（朝日町荒川２８３番地） 

泊南部保育所（朝日町道下５００番地） 

さくら保育所（朝日町桜町３８１１番地） 

いちご保育園（朝日町藤塚３番地） 

朝日町保健センター（朝日町荒川２６２番地１） 

朝日町在宅介護支援センター（朝日町泊５５５番地） 

あさひ総合病院（朝日町泊４７７番地） 

※上記のほかにも出先施設等に配属される場合があります。 

 

○勤務時間 

８：３０～１７：１５ 

※職種や職場によっては、上記以外の場合もあります。 

 

○休日 

日曜日、土曜日、国民の祝日及び年末年始 

※職場によっては、勤務日の場合もあります。 

 

○休暇等 

年次休暇２０日 

その他、夏季休暇、病気休暇、結婚休暇、出産休暇、家族介護休暇、忌引休暇などがあります。 

また、育児休業制度、育児短時間勤務制度など休業制度もあります。 

 

◆福利厚生 

○共済制度 

職員の共済制度は、富山県市町村職員共済組合が病気・ケガ・出産・死亡・休業又は災害に対して給付を

行う「短期給付事業」、退職・障害又は死亡に対して年金又は一時金の給付を行う「長期給付事業」及び健

康保持増進事業や住宅資金等の貸付けを行う「福祉事業」の３つの事業を行っています。  

 

○公務災害補償 

職員が公務上の災害又は通勤による災害を受けた場合に、その損害を地方公務員災害補償基金が補償し

ます。 


